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  Chỉ thị số 04/CT-VKSTC ngày 22/3/2018 của Viện trưởng Viện kiểm sát nhân dân 

tối cao về tăng cường các biện pháp nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác kiểm sát việc 

giải quyết vụ án hành chính, vụ việc dân sự, hôn nhân và gia đình, kinh doanh, thương mại, 

lao động và những việc khác theo quy định của pháp luật chỉ rõ: “Trên cơ sở kết quả sơ kết 

thực hiện phiên tòa rút kinh nghiệm, Viện kiểm sát nhân dân các cấp chủ động phối hợp 

với Tòa án cùng cấp lựa chọn các vụ án điển hình, phức tạp ở địa phương để tiếp tục tổ 

chức phiên tòa rút kinh nghiệm nhằm tạo điều kiện cho nhiều Kiểm sát viện tiếp cận thực 
tế, nâng cao kỹ năng tham gia phiên tòa, tích lũy được nhiều kiến thức, kinh nghiệm”. 

Để thống nhất về nhận thức, cách thức việc tham gia, tham dự phiên tòa dân sự, hôn 

nhân và gia đình, hành chính, kinh doanh thương mại, lao động rút kinh nghiệm (sau đây 

gọi tắt là phiên tòa dân sự, hành chính rút kinh nghiệm), trong ngành Kiểm sát nhân dân 

khi thực hiện Bộ luật tố tụng dân sự, Luật tố tụng hành chính (BLTTDS, LTTHC) năm 

2015, Viện kiểm sát nhân dân tối cao (VKSNDTC) hướng dẫn một số nội dung, cụ thể như 

sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

1. Mục đích 

- Phiên tòa dân sự, hành chính sơ thẩm, phúc thẩm rút kinh nghiệm nhằm tăng 

cường cho các Kiểm sát viên, Kiểm tra viên và công chức ngành Kiểm sát nâng cao tinh 

thần trách nhiệm, tự đào tạo, tích lũy kiến thức, kinh nghiệm, học hỏi nâng cao về kỹ năng, 

trình độ nghiệp vụ trong công tác kiểm sát việc giải quyết các vụ án dân sự, hôn nhân và 

gia đình; các vụ án hành chính, kinh doanh thương mại, lao động. 

- Phiên tòa dân sự, hành chính rút kinh nghiệm được coi là một trong những giải 

pháp căn cơ, có hiệu quả để thực hiện nhiệm vụ hàng năm theo Chỉ thị công tác của ngành 

Kiểm sát nhân dân, nhằm không ngừng nâng cao chất lượng, hiệu quả của khâu công tác 

này. 

2. Yêu cầu 

- Phối hợp với Tòa án tổ chức phiên tòa dân sự, hành chính rút kinh nghiệm phải 

được thực hiện thường xuyên, nghiêm túc, thiết thực, có hiệu quả và đúng quy định pháp 

luật. 

- Căn cứ vào nhiệm vụ công tác hàng năm và tình hình thực tế ở địa phương, hàng 

năm Viện trưởng Viện kiểm sát nhân dân cấp tỉnh, Viện trưởng Viện kiểm sát nhân dân 

cấp cao quyết định số lượng phiên tòa rút kinh nghiệm cho đơn vị mình. Đối với Viện 
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kiểm sát cấp huyện lựa chọn ít nhất 01 phiên tòa, Viện kiểm sát cấp tỉnh và Viện kiểm sát 

cấp cao lựa chọn ít nhất 02 phiên tòa. Trên cơ sở số lượng phiên tòa do Viện trưởng quyết 

định, các Kiểm sát viên đăng ký thực hiện (nếu được Viện trưởng đồng ý) hoặc Lãnh 

đạo phụ trách trực tiếp Kiểm sát viên đề xuất phân công (cấp huyện Lãnh đạo Viện phụ 

trách trực tiếp Kiểm sát viên, Trưởng phòng cấp tỉnh, Viện trưởng Viện nghiệp vụ Viện 

kiểm sát cấp cao) Kiểm sát viên thực hiện, báo cáo Viện trưởng quyết định. 

- Khi tổ chức phiên tòa dân sự, hành chính rút kinh nghiệm, Viện kiểm sát các cấp 

cần xây dựng kế hoạch cụ thể, chủ động phối hợp với Tòa án nhằm bảo đảm việc xét xử 

đúng thời hạn, đầy đủ thành phần, phiên tòa diễn ra đúng quy định của pháp luật. Sau khi 

kết thúc phiên tòa, Lãnh đạo đơn vị tổ chức phiên tòa phải tổ chức phiên họp rút kinh 

nghiệm. 

Trường hợp chọn phiên tòa dân sự, hành chính rút kinh nghiệm thuộc thẩm quyền 

của Tòa gia đình và người chưa thành niên theo quy định của Điều 3 khoản 6 điểm c 

của Thông tư số 01/2016/TT-CA ngày 21/01/2016 của Chánh án Tòa án nhân dân tối cao 

về việc tổ chức Tòa án chuyên trách tại Tòa án nhân dân cấp tỉnh, Tòa án nhân dân cấp 

huyện phải phân công Kiểm sát viên có năng lực, kinh nghiệm và có hiểu biết về tâm sinh 

lý trẻ vị thành niên. 

- Kiểm sát viên tham gia phiên tòa dân sự, hành chính rút kinh nghiệm phải thể hiện 

được văn hóa pháp lý nơi xét xử, trang phục đúng quy định của Ngành, phát ngôn tại phiên 

tòa đảm bảo tính uy nghiêm của pháp luật, thể hiện sự tôn trọng Hội đồng xét xử, những 

người tham gia tố tụng tại phiên tòa và tôn trọng nội quy, trật tự phiên tòa theo đúng quy 

tắc ứng xử của Kiểm sát viên khi kiểm sát hoạt động tư pháp tại phiên tòa, phiên họp của 

Tòa án, ban hành kèm theo Quyết định số 46/QĐ-VKSTC ngày 20 tháng 02 năm 2017 của 

Viện trưởng Viện kiểm sát nhân dân tối cao 

- Kết quả việc tổ chức phiên tòa dân sự, hành chính rút kinh nghiệm là một trong các 

tiêu chí để bình xét thi đua khen thưởng đối với mỗi Kiểm sát viên và tập thể đơn vị. Đối 

với đơn vị tham gia phiên tòa rút kinh nghiệm theo cụm được tính chỉ tiêu như đơn vị tổ 

chức phiên tòa rút kinh nghiệm. 

II. TỔ CHỨC PHIÊN TÒA RÚT KINH NGHIỆM 

1. Xác định tiêu chí lựa chọn các vụ án để tổ chức phiên tòa dân sự, hành chính 

rút kinh nghiệm 

Phiên tòa dân sự, hành chính rút kinh nghiệm phải là phiên tòa mà Viện kiểm sát có 

trách nhiệm phải tham gia ở cấp sơ thẩm theo quy định tại Khoản 2 Điều 21, phiên tòa 

phúc thẩm theo quy định tại Khoản 3 Điều 21 BLTTDS năm 2015; theo quy định tại 

Khoản 2 Điều 25 LTTHC năm 2015. 

Lựa chọn vụ án để tổ chức phiên tòa dân sự, hành chính rút kinh nghiệm ít nhất đạt 

một trong các tiêu chí sau (trừ những vụ án có liên quan đến bí mật Nhà nước hoặc bí mật 

đời tư của các đương sự trong vụ án): 

- Những vụ án phức tạp, có tính chất điển hình. 

- Những vụ án tranh chấp xảy ra phổ biến ở địa phương. 
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- Những vụ án đa dạng người tham gia tố tụng hoặc người bảo vệ quyền và lợi ích 

của các đương sự. 

2. Việc phối hợp tổ chức phiên tòa dân sự, hành chính rút kinh nghiệm 

Để việc tổ chức phiên tòa dân sự, hành chính rút kinh nghiệm đạt được mục đích yêu 

cầu đề ra, Lãnh đạo Viện, Kiểm sát viên các cấp chủ động phối hợp với Tòa án, Thẩm 

phán được phân công giải quyết vụ án để lựa chọn và tổ chức phiên tòa rút kinh nghiệm đạt 

chất lượng, hiệu quả cao. Kiểm sát viên chủ động xây dựng kế hoạch tổ chức phiên tòa rút 

kinh nghiệm cụ thể, trao đổi với Thẩm phán được phân công giải quyết vụ án về các vấn đề 

liên quan đến việc tổ chức phiên tòa. Lãnh đạo Viện kiểm sát các cấp cần thông báo cho 

Tòa án cùng cấp về việc tổ chức phiên tòa rút kinh nghiệm và đề nghị Tòa án phối hợp 

thực hiện, nhằm đảm bảo việc xét xử đúng thời hạn, đủ thành phần, phiên tòa diễn ra đúng 

quy định của pháp luật, đạt hiệu quả.Viện kiểm sát dự kiến tổ chức phiên tòa rút kinh 

nghiệm báo cáo kế hoạch tổ chức phiên tòa rút kinh nghiệm với Viện kiểm sát cấp trên. 

3. Hình thức tổ chức và thành phần tham dự phiên tòa dân sự, hành chính rút 

kinh nghiệm. 

3.1. Hình thức tổ chức. 

- Phiên tòa dân sự, hành chính rút kinh nghiệm được thực hiện trong phạm vi đơn vị 

(huyện, tỉnh, cấp cao). Căn cứ vào tình hình thực tế của địa phương, Viện kiểm sát nhân 

dân cấp tỉnh có thể chỉ đạo các đơn vị cấp huyện tổ chức phiên tòa rút kinh nghiệm theo 

cụm (gồm một số đơn vị cấp huyện ở gần nhau), để tạo điều kiện thuận lợi tham gia cho 

những đơn vị không có hoặc có ít vụ án đạt tiêu chí để lựa chọn tổ chức phiên tòa rút kinh 

nghiệm, đồng thời nâng cao hiệu quả của việc trao đổi, học tập, rút kinh nghiệm. Nếu tổ 

chức theo cụm, Lãnh đạo các Viện kiểm sát trong cụm thống nhất chọn địa điểm tổ chức 

phiên tòa rút kinh nghiệm. 

- Khuyến khích việc lựa chọn vụ án điển hình để đưa ra xét xử trực tuyến rút kinh 

nghiệm trên phạm vi toàn tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương hoặc trên phạm vi khu 

vực, tiến tới có vụ án đưa ra xét xử rút kinh nghiệm trên phạm vi toàn quốc, sau khi thống 

nhất với Tòa án nhân dân cùng cấp. 

3.2. Thành phần tham dự phiên tòa dân sự, hành chính rút kinh nghiệm 

a) Thành phần tham dự phiên tòa dân sự, hành chính rút kinh nghiệm gồm Lãnh đạo, 

các Kiểm sát viên, Kiểm tra viên, chuyên viên cùng lĩnh vực chuyên môn tại đơn vị tổ 

chức phiên tòa, Viện kiểm sát cấp trên và các đơn vị tổ chức theo cụm (nếu có). Đối với 

đơn vị nơi tổ chức phiên tòa rút kinh nghiệm ít nhất phải có 01 Kiểm sát viên tham dự 

phiên tòa. 

b) Trong trường hợp cần thiết Viện trưởng quyết định Kiểm sát viên, Kiểm tra viên, 

chuyên viên ở lĩnh vực khác tham dự phiên tòa rút kinh nghiệm. 

c) Ngoài ra tùy từng trường hợp cụ thể, Thủ trưởng đơn vị tổ chức phiên tòa rút kinh 

nghiệm có thể quyết định việc mời thêm những thành phần khác (các nhà khoa học, Giảng 

viên Trường Đại học Kiểm sát, Trường đào tạo, bồi dưỡng nghiệp vụ kiểm sát tại Thành 

phố Hồ Chí Minh…) tham dự phiên tòa nhằm tăng cường hiệu quả của việc tổ chức phiên 

tòa rút kinh nghiệm, sau khi thống nhất với Tòa án nhân dân cùng cấp. 



4. Công tác chuẩn bị 

4.1. Công tác chuẩn bị của Kiểm sát viên tham gia phiên tòa. 

Cũng như những phiên tòa khác việc lập hồ sơ, nghiên cứu hồ sơ, báo cáo kết quả 

nghiên cứu hồ sơ vụ án, tham gia phiên tòa rút kinh nghiệm được thực hiện theo quy định 

tại mục 2, 3 Chương II Quy chế công tác kiểm sát việc giải quyết các vụ việc dân sự, ban 

hành kèm theo Quyết định số 364/QĐ-VKSTC ngày 02/10/2017 của Viện trưởng 

VKSNDTC và Quy chế công tác kiểm sát các vụ án hành chính ban hành kèm theo Quyết 

định số 282/QĐ-VKSTC ngày 01/8/2017 của Viện trưởng VKSNDTC (Sau đây gọi tắt là 

Quy chế 364 và Quy chế 282), cần chú ý những nội dung sau: 

a. Nghiên cứu hồ sơ vụ án 

Thứ nhất: Kiểm sát viên phải nghiên cứu toàn bộ tài liệu có trong hồ sơ vụ án để xác 

định vụ án có thuộc thẩm quyền giải quyết của Tòa án hay không, nguyên đơn, người khởi 

kiện yêu cầu Tòa án giải quyết những nội dung gì; tính chất và nội dung tranh chấp như thế 

nào…Trên cơ sở đó xem xét Tòa án xác định quan hệ pháp luật tranh chấp có đúng 

không?; Tòa án xác định tư cách của nguyên đơn, người khởi kiện, bị đơn, người bị kiện, 

người có quyền lợi và nghĩa vụ liên quan trong vụ án có đúng không; các yêu cầu của 

nguyên đơn, người khởi kiện, ý kiến của bị đơn, người bị kiện và những người có quyền 

lợi nghĩa vụ liên quan; các tình tiết khác liên quan đến vụ án như thế nào…Nếu bị đơn có 

yêu cầu phản tố thì phải xác định đó có phải là yêu cầu phản tố hay không hoặc người có 

quyền lợi nghĩa vụ liên quan có yêu cầu độc lập hay không, nếu có yêu cầu thì họ đã thực 

hiện nghĩa vụ nộp tạm ứng án phí hay chưa?Các bên xuất trình được những tài liệu gì liên 

quan đến nội dung tranh chấp... 

Thứ hai: Làm rõ việc tuân theo pháp luật của Thẩm phán, người tham gia tố tụng. 

Để làm rõ vấn đề này, Kiểm sát viên phải nghiên cứu từng văn bản tố tụng, như: 

Thông báo thụ lý, giấy triệu tập người tham gia tố tụng, quyết định áp dụng biện pháp thu 

thập chứng cứ của Tòa án, biên bản lấy lời khai, biên bản tiến hành hòa giải, biên bản đối 

thoại, biên bản thẩm định; quyết định đưa vụ án ra xét xử; quyết định áp dụng biện pháp 

khẩn cấp tạm thời (nếu có)…Kiểm sát viên phải nghiên cứu hình thức văn bản có phù hợp 

với mẫu (nếu có) và ngày, tháng, năm ban hành; thẩm quyền ban hành, con dấu, chữ ký 

của người có thẩm quyền. Đồng thời đối chiếu với quy định của pháp luật xem văn bản đó 

có phù hợp với pháp luật không. Các vấn đề tố tụng như thời hạn, thời hiệu, trách nhiệm 

cung cấp tài liệu chứng cứ; áp dụng các biện pháp thu thập chứng cứ, việc áp dụng các 

biện pháp khẩn cấp tạm thời…phải được kiểm tra, kết luận có vi phạm hay không. 

Thứ ba: Về chứng cứ. 

Khi nghiên cứu hồ sơ vụ án Kiểm sát viên phải trả lời được câu hỏi những tài liệu 

nào là chứng cứ trong hồ sơ vụ án, những tình tiết sự kiện nào không phải chứng 

minh….Trong hồ sơ đã đầy đủ tài liệu, chứng cứ để làm căn cứ giải quyết vụ án chưa. 

Tiêu chuẩn để xác định chứng cứ đã đầy đủ là những chứng cứ đó đã làm sáng tỏ 

được đầy đủ các vấn đề cần phải chứng minh; chứng cứ đó đã đủ cơ sở bảo đảm quyền và 

nghĩa vụ của người tham gia tố tụng như thế nào? 
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Chứng cứ hợp pháp là những chứng cứ có trong hồ sơ vụ án dân sự, vụ án hành 

chính được thu thập theo trình tự, thủ tục quy định tại Điều 94 BLTTDS và Điều 80 Luật 

TTHC. Để xác định tài liệu đó là chứng cứ hay không Kiểm sát viên phải căn cứ vào Điều 

95 BLTTDS và Điều 82 Luật TTHC. 

Thứ tư: Khi nghiên cứu hồ sơ cần phải chú ý phân tích các tài liệu để trả lời cho câu 

hỏi: Khi tham gia vụ án các bên có quyền và nghĩa vụ gì; các quyền và nghĩa vụ đó được 

pháp luật bảo vệ như thế nào; các bên đã thực hiện quyền và nghĩa vụ của mình như thế 

nào trong thực tế; bên nào thực hiện nghiêm túc nghĩa vụ, bên nào vi phạm nghĩa vụ; 

nguyên nhân vi phạm là gì; việc vi phạm đó ảnh hưởng như thế nào đến quyền và lợi ích 

hợp pháp của bên bị vi phạm; nếu bị vi phạm có thiệt hại thì thiệt hại là bao nhiêu; thiệt hại 

đó có phải do hành vi vi phạm của bên vi phạm gây ra không…Trên cơ sở đó, Kiểm sát 

viên nghiên cứu hồ sơ mới định hướng đường lối giải quyết vụ án và những văn bản pháp 

luật cần áp dụng. 

Đối với phiên tòa rút kinh nghiệm, kết quả nghiên cứu hồ sơ án được thể hiện qua 

Báo cáo kết quả nghiên cứu (hoặc tờ trình), ngoài nội dung như báo cáo những vụ án thông 

thường như lời khai của nguyên đơn, người khởi kiện, lời khai của bị đơn, người bị kiện, 

lời khai của người có quyền lợi, nghĩa vụ liên quan, lời khai nhân chứng, nội dung các tài 

liệu giải thích, trả lời của cơ quan có thẩm quyền, nội dung quá trình xác minh thu thập 

chứng cứ (kết quả xem xét thẩm định, định giá….), biện pháp khẩn cấp tạm thời…. Quá 

trình giải quyết vụ án của Tòa án trước đó, án hủy để xét xử lại (nếu có) nhận xét và quan 

điểm của cán bộ nghiên cứu đồng thời nêu lý do lựa chọn vụ án đó để tổ chức phiên tòa rút 

kinh nghiệm. 

b. Chuyển hồ sơ, tài liệu cho những người tham dự phiên tòa rút kinh nghiệm. 

Kiểm sát viên tham gia phiên tòa rút kinh nghiệm sau khi chuẩn bị xong hồ sơ (kiểm 

sát) vụ án (sau đây gọi là hồ sơ kiểm sát vụ án), trước khi mở phiên tòa ít nhất 02 ngày làm 

việc phải chuyển cho những người tham dự phiên tòa rút kinh nghiệm quy định tại tiểu 

mục 3.2, mục 3, phần II Hướng dẫn này (trừ những người được mời tham dự phiên tòa rút 

kinh nghiệm) những tài liệu sau: 

b1. Báo cáo kết quả nghiên cứu vụ án (tờ trình) chưa có quan điểm (kết luận) của 

Lãnh đạo Viện (cấp huyện), Lãnh đạo Phòng, Lãnh đạo Viện (cấp tỉnh), Lãnh đạo Viện 

nghiệp vụ, Lãnh đạo Viện (Viện kiểm sát cấp cao). 

b2. Dự kiến câu hỏi của Kiểm sát viên tại Tòa. 

b3. Dự thảo bài phát biểu của Kiểm sát viên tại Tòa. 

c. Lập dự kiến diễn biến tại phiên Tòa 

Trên cơ sở kết quả nghiên cứu hồ sơ vụ án, Kiểm sát viên tham gia phiên tòa lập dự 

kiến diễn biến tại phiên tòa, những tình huống có thể xảy ra trong quá trình xét xử, như 

việc yêu cầu thay đổi thành viên Hội đồng xét xử, Thư ký phiên tòa, Kiểm sát viên; về sự 

vắng mặt của đương sự; luật sư và những người bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp của 

đương sự, người giám định; bổ sung người tham gia tố tụng; xuất hiện chứng cứ mới hoặc 

lý do khác dẫn đến tạm hoãn phiên tòa, ngừng phiên tòa, đình chỉ xét xử...Kiểm sát viên 

phải nắm vững các căn cứ pháp luật áp dụng giải quyết các tình huống xảy ra; những vấn 



đề có thể Hội đồng xét xử hỏi ý kiến Kiểm sát viên trước khi quyết định, phương án giải 

quyết của Viện kiểm sát. 

d. Báo cáo lãnh đạo Viện kiểm sát về việc nghiên cứu hồ sơ chuẩn bị tham gia 

phiên tòa. 

Kiểm sát viên báo cáo kết quả nghiên cứu hồ sơ vụ án với Lãnh đạo Viện theo quy 

định tại Điều 20của Quy chế 282, Điều 31 Quy chế 364 trong đó cần chú ý nhận xét về quá 

trình giao nộp tài liệu, chứng cứ của đương sự có đúng quy định không; thu thập tài liệu, 

chứng cứ của Tòa án có vi phạm tố tụng không, nếu có thì tài liệu nào không đúng quy 

định của BLTTDS và Luật TTHC. Phân tích đánh giá đầy đủ những tài liệu, chứng cứ một 

cách toàn diện khách quan, căn cứ điều luật để đưa ra đề xuất việc giải quyết vụ án; quan 

điểm về kháng cáo của đương sự; những lý lẽ cần làm rõ thêm để bảo vệ kháng nghị của 

Viện kiểm sát. 

4.2. Công tác chuẩn bị của người tham dự phiên Tòa 

Những người tham dự phiên tòa cùng lĩnh vực chuyên môn trong đơn vị phải nghiên 

cứu kỹ những tài liệu do Kiểm sát viên tham gia phiên tòa chuyển đến, ghi chép lại những 

nội dung cho rằng còn thiếu, chưa đủ căn cứ, mâu thuẫn…(nếu có) để trao đổi lại với Kiểm 

sát viên tham gia phiên tòa trước khi tổ chức phiên tòa hoặc tổng hợp lại để theo dõi tại 

phiên tòa những nội dung đó đã được giải quyết chưa, qua đó tham gia đóng góp tại phiên 

họp rút kinh nghiệm sau phiên tòa. 

5. Hoạt động của Kiểm sát viên tại phiên tòa sơ thẩm 

5.1. Kiểm sát việc tuân theo pháp luật tại phiên tòa 

Kiểm sát viên tham gia phiên tòa sơ thẩm có nhiệm vụ kiểm sát việc tuân theo pháp 

luật tố tụng của Hội đồng xét xử(HĐXX), Thẩm phán, Thư ký tòa án, việc chấp hành pháp 

luật của những người tham gia tố tụng khác, chú ý những vấn đề sau đây: 

+ Kiểm sát viên phải kiểm tra về số lượng, điều kiện tham gia HĐXX của mỗi thành 

viên HĐXX; đối chiếu danh sách HĐXX tại phiên tòa với với danh sách HĐXX được ghi 

trong quyết định đưa vụ án ra xét xử; kiểm tra tư cách pháp lý của Thư ký Tòa án. Trường 

hợp phát hiện trong danh sách thành phần HĐXX có Thẩm phán hoặc Hội thẩm nhân dân, 

Thư ký tòa án thuộc trường hợp phải từ chối tiến hành tố tụng hoặc bị thay đổi thì Kiểm sát 

viên phải đề nghị thay Thẩm phán hoặc Hội thẩm nhân dân hoặc Thư ký Tòa án và đề nghị 

HĐXX hoãn phiên tòa. 

Nếu có đương sự đề nghị thay đổi thành viên HĐXX hoặc Thư ký tòa án và HĐXX 

đề nghị Viện kiểm sát cho biết quan điểm thì Kiểm sát viên phải viện dẫn các quy định 

pháp luật liên quan để chấp nhận hay không chấp nhận. 

Thông qua việc Thẩm phán Chủ tọa phiên tòa tiến hành các thủ tục kiểm tra lại sự có 

mặt của đương sự và của những người tham gia tố tụng khác, Kiểm sát viên kiểm sát việc 

chấp hành pháp luật của những đối tượng này. 

Trường hợp phát hiện người giám định, người phiên dịch thuộc trường hợp phải từ 

chối tham gia tố tụng hoặc bị thay đổi, Kiểm sát viên phải yêu cầu HĐXX thay người giám 

định, người phiên dịch theo quy định. 



Trường hợp HĐXX không chấp nhận yêu cầu của Kiểm sát viên về thay đổi thành 

viên HĐXX, Thư ký phiên tòa, người giám định, người phiên dịch… mà vẫn tiếp tục xét 

xử thì Kiểm sát viên phải tham gia phiên tòa và phát biểu ý kiến của Viện kiểm sát về việc 

tuân theo pháp luật của HĐXX. 

+ Kiểm sát viên có trách nhiệm kiểm sát đối với trường hợp HĐXX hoãn phiên tòa, 

tạm ngừng phiên tòa theo quy định của Pháp luật tố tụng dân sự và tố tụng hành chính. 

 Trong các trường hợp Kiểm sát viên đề nghị hoãn, tạm ngừng phiên tòa có căn cứ 

nhưng HĐXX không chấp nhận và vẫn tiếp tục xét xử thì Kiểm sát viên phải tham gia 

phiên tòa và phát biểu ý kiến của Viện kiểm sát về việc tuân theo pháp luật của HĐXX. 

Những trường hợp người tiến hành tố tụng, người tham gia tố tụng có ý kiến đề nghị 

HĐXX hoãn, tạm ngừng phiên tòa và hỏi ý kiến Viện kiểm sát thì Kiểm sát viên phải vận 

dụng các căn cứ hoãn, tạm ngừng phiên tòa được quy định trong BLTTDS, Luật TTHC để 

có quan điểm nhất trí hoặc không nhất trí việc hoãn, tạm ngừng phiên tòa. 

+ Kiểm sát viên phải kiểm sát việc chấp hành các thủ tục tố tụng tại phiên tòa của 

HĐXX, Thư ký Tòa án và những người tham gia tố tụng từ khi khai mạc đến khi kết thúc 

phiên tòa, bao gồm các thủ tục bắt đầu phiên tòa, thủ tục hỏi, tranh luận, thủ tục nghị án 

theo Khoản 4 Điều 264, Điều 307 BLTTDS, Khoản 5 Điều 191, Khoản 1 Điều 233 Luật 

TTHC và tuyên án, bảo đảm việc xét xử tại phiên tòa được tiến hành công minh, đúng 

pháp luật, bảo đảm quyền lợi và nghĩa vụ của những người tham gia tố tụng. Nếu phát hiện 

có vi phạm về thủ tục tố tụng thì Kiểm sát viên yêu cầu HĐXX khắc phục kịp thời. Trường 

hợp có vi phạm tố tụng sau nghị án và khi tuyên án, Kiểm sát viên tổng hợp báo cáo Lãnh 

đạo Viện kiến nghị, kháng nghị cho phù hợp. 

+ Kiểm sát chặt chẽ việc hỏi tại phiên tòa có đúng thứ tự và nguyên tắc hỏi tại phiên 

tòa theo quy định tại Điều 249 BLTTDS và Điều 177 Luật TTHC không. Nếu việc hỏi 

không đúng thứ tự và nguyên tắc thì Kiểm sát viên phải yêu cầu chủ tọa điều hành hỏi 

đúng quy định của pháp luật. Theo dõi việc tranh luận tại phiên tòa; lắng nghe các câu hỏi 

và nội dung trả lời, phân tích thông tin trong câu hỏi và câu trả lời để xem các vấn đề của 

vụ án đã được hỏi làm rõ hay chưa ? có chứng cứ mới phát sinh không ? Qua việc hỏi, nếu 

phát hiện HĐXX hỏi thiên lệch theo định kiến một cách cố ý hoặc vô ý; hỏi phiến diện 

hoặc không triệt để…Kiểm sát viên tổng hợp lại để làm cơ sở tham gia hỏi nhằm làm rõ 

những vấn đề liên quan đến việc giải quyết vụ án. 

5.2. Kiểm sát viên tham gia hỏi 

Theo quy định của BLTTDS và Luật TTHC, Kiểm sát viên là người hỏi sau cùng. 

Do đó, trong quá trình hỏi trước đó, Kiểm sát viên phải ghi chép đầy đủ, nắm chắc nội 

dung câu hỏi, nội dung trả lời, chỉ hỏi những nội dung chưa được hỏi hoặc đã hỏi mà trả lời 

chưa rõ, chưa đầy đủ, mâu thuẫn…với những lời khai trước đó. Việc hỏi của Kiểm sát viên 

không chỉ giới hạn trong phạm vi pháp luật tố tụng mà hỏi cả những vấn đề liên quan đến 

nội dung vụ án nhằm làm rõ các tình tiết, các căn cứ, giúp cho việc đánh giá, áp dụng pháp 

luật nội dung cũng như pháp luật tố tụng được đúng đắn; làm cơ sở cho việc phát biểu của 

Kiểm sát viên tại phiên tòa cũng như các hoạt động tiếp theo thuộc chức năng, nhiệm vụ 

của Viện kiểm sát trong việc kháng nghị, kiến nghị theo thẩm quyền. 



Câu hỏi ngắn gọn, rõ ràng, dễ hiểu, câu hỏi không được mang tính gợi ý trả lời. Khi 

hỏi, Kiểm sát viên phải tập trung lắng nghe câu trả lời, so sánh, đối chiếu giữa câu hỏi và 

nội dung trả lời xem trả lời đã đáp ứng yêu cầu hay chưa. Nếu câu trả lời không đúng, khó 

hiểu thì Kiểm sát viên phải nhắc lại câu hỏi và yêu cầu trả lời đúng trọng tâm; nếu câu trả 

lời chưa đầy đủ, Kiểm sát viên có thể hỏi bổ sung. 

Sau khi hỏi xong, Kiểm sát viên phải đánh giá tổng thể kết quả hỏi để phát hiện có 

nội dung, tình tiết nào mới so với tài liệu chứng cứ đã có trong hồ sơ vụ án không; các mâu 

thuẫn với chứng cứ có trong hồ sơ đã được giải quyết chưa; có vấn đề mới nào khác với 

định hướng về việc giải quyết vụ án của Viện kiểm sát trước khi tham gia phiên tòa không; 

những thay đổi đó có cần báo cáo lãnh đạo Viện hay Kiểm sát viên tự quyết định. 

5.3. Kiểm sát viên phát biểu ý kiến của Viện kiểm sát tại phiên tòa 

Căn cứ vào tài liệu, chứng cứ có trong hồ sơ vụ án và diễn biến tại phiên tòa Kiểm 

sát viên phát biểu về việc tuân theo pháp luật tố tụng của Thẩm phán, HĐXX, thư ký phiên 

Tòa và những người tham gia tố tụng khác, kể từ khi thụ lý đến trước khi HĐXX nghị án. 

Phát biểu của Kiểm sát viên về việc giải quyết vụ án phải phù hợp với kết quả nghiên cứu 

hồ sơ vụ án và quá trình xét xử tại phiên Tòa. Trường hợp tại phiên tòa xuất hiện những 

tình tiết làm rõ hơn, đầy đủ hơn về nội dung vụ án hoặc những tình tiết mới rõ ràng, có căn 

cứ làm thay đổi một phần hoặc toàn bộ dự thảo bản phát biểu thì Kiểm sát viên chỉnh sửa, 

bổ sung để phát biểu ý kiến về việc giải quyết vụ án cho phù hợp. Nếu tại phiên Tòa xuất 

hiện những tài liệu, chứng cứ mới làm thay đổi nội dung vụ án hoặc những tài liệu, chứng 

cứ mới đó chưa đầy đủ cơ sở vững chắc để giải quyết vụ án thì Kiểm sát viên đề nghị Hội 

đồng xét xử tạm ngừng phiên tòa theo quy định tại Khoản 2 Điều 21 Quy chế 282 và Quy 

chế 364. 

6. Hoạt động của Kiểm sát viên tại phiên tòa phúc thẩm 

Các bước chuẩn bị và hoạt động của Kiểm sát viên tại phiên tòa phúc thẩm về cơ 

bản thực hiện như tại phiên tòa sơ thẩm. Để thực hiện tốt nhiệm vụ tại phiên tòa phúc 

thẩm, Kiểm sát viên cần chú ý một số nội dung sau: 

Nghiên cứu nắm chắc nội dung vụ án; kiểm sát bản án, quyết định của Tòa án cấp sơ 

thẩm để xem xét Tòa án cấp sơ thẩm có vi phạm về tố tụng không (có đưa đầy đủ các 

đương sự và người tham gia tố tụng khác tham gia tố tụng không, xác định tư cách của các 

đương sự có đúng không…), xác định quan hệ pháp luật tranh chấp, việc thu thập tài liệu, 

chứng cứ đánh giá chứng cứ, áp dụng pháp luật…để giải quyết tại bản án, quyết định sơ 

thẩm có phản ánh đầy đủ, đúng, khách quan, toàn diện những tài liệu, chứng cứ có trong hồ 

sơ vụ án không, việc áp dụng pháp luật nội dung để giải quyết có đúng không…. 

Căn cứ vào tài liệu chứng cứ có trong hồ sơ vụ án, nhận định, quyết định của bản án, 

quyết định sơ thẩm; nội dung kháng cáo của đương sự; diễn biến tại phiên tòa, Kiểm sát 

viên phát biểu về việc chấp hành pháp luật tố tụng ở giai đoạn phúc thẩm và căn cứ về việc 

chấp nhận, chấp nhận một phần hay không chấp nhận kháng cáo của đương sự. 

Trường hợp Viện kiểm sát kháng nghị, trước phiên tòa Kiểm sát viên phải dự báo 

được những tình huống tại phiên tòa HĐXX, các đương sự, người tham gia tố tụng khác có 

thể hỏi, tranh luận thậm chí phản bác về những nội dung trong kháng nghị. Kiểm sát viên 

phải có đầy đủ lý lẽ sắc bén, hợp lý, hợp tình để bảo vệ kháng nghị. Tùy từng trường hợp 



cụ thể Kiểm sát viên có thể đề nghị ngừng phiên tòa hoặc giữ nguyên, bổ sung, rút một 

phần hoặc rút toàn bộ kháng nghị cho phù hợp. 

7. Theo dõi diễn biến phiên tòa, tuyên án của HĐXX và báo cáo kết quả xét xử 

- Kiểm sát viên tham gia phiên tòa phải theo dõi và ghi chép đầy đủ diễn biến tại 

phiên tòa, từ khi khai mạc đến khi kết thúc phiên tòa để làm căn cứ cho việc chỉnh sửa, bổ 

sung vào dự thảo phát biểu tại phiên tòa cho phù hợp, đồng thời làm căn cứ để kiểm tra 

biên bản phiên tòa; đối chiếu, so sánh với nội dung tuyên án của HĐXX, kiểm sát bản án, 

quyết định của Tòa án. Việc ghi chép đầy đủ tại phiên tòa để Kiểm sát viên có cơ sở báo 

cáo tại phiên họp rút kinh nghiệm sau phiên tòa. 

- Kiểm sát việc tuyên án của HĐXX có đúng quy định hay không. 

- Sau phiên tòa, Kiểm sát viên tham gia phiên tòa phải kiểm tra biên bản phiên tòa, 

báo cáo ngay kết quả xét xử với Lãnh đạo đơn vị về quá trình, diễn biến tại phiên tòa, 

những vấn đề mới phát sinh tại phiên tòa mà Kiểm sát viên đã kết luận (trong trường hợp 

chưa tổ chức rút kinh nghiệm ngay sau phiên tòa). 

8. Hoạt động của những người tham dự phiên tòa 

Những người tham dự phiên tòa cùng lĩnh vực chuyên môn trong đơn vị phải mang 

theo những tài liệu do Kiểm sát viên tham gia phiên tòa chuyển đến trước khi mở phiên tòa 

và kết quả nghiên cứu về vụ án. Tại phiên tòa phải ghi chép đầy đủ diễn biến của phiên tòa, 

qua đó phát hiện những vi phạm của HĐXX, thư ký phiên tòa và những người tham gia tố 

tụng khác. Căn cứ vào diễn biến tại phiên tòa, kết quả nghiên cứu tài liệu về vụ án để phát 

hiện những hạn chế thiếu sót, mâu thuẫn (khác quan điểm) giữa đề xuất của Kiểm sát viên 

với quyết định của HĐXX về giải quyết vụ án để làm cơ sở phát biểu, nhận xét trong phiên 

họp rút kinh nghiệm sau phiên tòa. 

III. TỔ CHỨC RÚT KINH NGHIỆM SAU PHIÊN TÒA 

1. Về thời gian tổ chức phiên họp rút kinh nghiệm và mục đích của việc tổ chức 

phiên họp rút kinh nghiệm 

Sau khi kết thúc phiên tòa, Lãnh đạo đơn vị phải tổ chức phiên họp rút kinh nghiệm. 

Việc tổ chức phiên họp rút kinh nghiệm phải được thực hiện nghiêm túc nhằm mục đích: 

- Đánh giá các mặt ưu điểm, khuyết điểm của Kiểm sát viên tham gia phiên tòa. 

- Rút ra các bài học kinh nghiệm nhằm nâng cao chất lượng công tác kiểm sát giải 

quyết các vụ án. 

- Kiến nghị các vấn đề về: hoàn thiện pháp luật, hướng dẫn giải đáp các vướng mắc 

trong công tác kiểm sát xét xử, giải quyết các loại vụ án, án lệ,... 

2. Thành phần tham dự phiên họp rút kinh nghiệm 

- Thành phần tham dự phiên họp rút kinh nghiệm theo điểm a Tiểu mục 3.2, Mục 3, 

Phần III của Hướng dẫn này. 

- Trong trường hợp cần thiết, người chủ trì phiên họp rút kinh nghiệm có thể mời các 

thành phần theo điểm b, c Tiểu mục 3.2, Mục 3, Phần III của Hướng dẫn này. 

3. Chủ trì phiên họp rút kinh nghiệm 



Phiên họp rút kinh nghiệm phải do đại diện Lãnh đạo Viện kiểm sát nơi tổ chức 

phiên tòa rút kinh nghiệm chủ trì. Trường hợp đặc biệt, lãnh đạo đơn vị có thể ủy quyền 

cho Trưởng phòng nghiệp vụ (đối với cấp tỉnh), Viện trưởng Viện nghiệp vụ (đối với cấp 

cao) chủ trì phiên họp rút kinh nghiệm. Khi có Viện kiểm sát cấp trên tham dự, căn cứ vào 

từng trường hợp cụ thể, có thể Lãnh đạo Viện kiểm sát cấp trên chủ trì phiên họp rút kinh 

nghiệm. 

4. Trình tự phiên họp rút kinh nghiệm 

Phiên họp rút kinh nghiệm được tổ chức theo trình tự sau đây: 

- Người chủ trì phiên họp tuyên bố lý do, giới thiệu mục đích, yêu cầu của phiên 

họp; giới thiệu thành phần tham gia phiên họp rút kinh nghiệm; cử người ghi biên bản 

phiên họp (Biên bản phiên họp được lưu trong hồ sơ kiểm sát). 

- Kiểm sát viên tham gia phiên tòa tự nhận xét, đánh giá quá trình thực hiện phiên 

tòa rút kinh nghiệm. 

- Những người tham gia phiên họp phát biểu ý kiến rút kinh nghiệm. 

- Kiểm sát viên tham gia phiên tòa giải trình, tiếp thu ý kiến. 

- Đánh giá Kiểm sát viên tham gia phiên tòa rút kinh nghiệm theo mục 6 Phần III 

của hướng dẫn này. 

- Người chủ trì phiên họp kết luận và công bố kết quả xếp loại Kiểm sát viên tham 

gia phiên tòa rút kinh nghiệm trên cơ sở tổng hợp phiếu đánh giá xếp loại Kiểm sát viên. 

5. Những vấn đề cần rút kinh nghiệm 

- Rút kinh nghiệm về công tác chuẩn bị trước phiên tòa như việc nghiên cứu hồ sơ, 

lập Báo cáo kết quả nghiên cứu (Tờ trình), Báo cáo án với Lãnh đạo, dự kiến tình huống, 

dự kiến câu hỏi, dự thảo bài phát biểu…. 

- Rút kinh nghiệm về áp dụng pháp luật (cả pháp luật về nội dung và pháp luật tố 

tụng) trong việc kiểm sát lập hồ sơ và kiểm sát xét xử của Tòa án. 

- Rút kinh nghiệm về kỹ năng đặt câu hỏi của Kiểm sát viên tại phiên tòa: Đặt câu 

hỏi đã đầy đủ, khách quan, toàn diện, có bị trùng lặp không? câu hỏi có rõ ràng không? 

ngôn ngữ sử dụng có phổ thông, rõ nghĩa không… tính thuyết phục của bài phát biểu của 

Kiểm sát viên. 

- Rút kinh nghiệm về kỹ năng xử lý các tình huống pháp lý về tố tụng, nội dung (làm 

thay đổi một phần hoặc toàn bộ dự thảo bài phát biểu) xảy ra tại phiên tòa (nếu có), bản 

lĩnh nghề nghiệp của Kiểm sát viên. 

- Rút kinh nghiệm về về tác phong, trang phục, lời lẽ, cách đối đáp của Kiểm sát 

viên tại phiên tòa 

- Rút ra những bài học kinh nghiệm sau phiên tòa và đưa ra những kiến nghị, đề xuất 

tiếp theo trong việc giải quyết vụ án và việc phối hợp tổ chức các phiên tòa lần sau đạt chất 

lượng, hiệu quả hơn. 

6. Đánh giá Kiểm sát viên tham gia phiên Tòa rút kinh nghiệm. 



Để phiên tòa rút kinh nghiệm đạt được mục đích, yêu cầu nhằm khuyến khích động 

viên Kiểm sát viên tham gia phiên tòa rút kinh nghiệm và làm căn cứ để xem xét thi đua, 

khen thưởng. Do đó, cần đánh giá, xếp loại đối với Kiểm sát viên tham gia phiên tòa rút 

kinh nghiệm theo phiếu đánh giá kèm theo hướng dẫn này. Chỉ Kiểm sát viên tham dự 

phiên tòa rút kinh nghiệm mới tham gia đánh giá, xếp loại.Viện kiểm sát cấp huyện: Kiểm 

sát viên sơ cấp, Kiểm sát viên trung cấp; Viện kiểm sát cấp tỉnh: Kiểm sát viên trung cấp, 

Kiểm sát viên cao cấp; Viện kiểm sát cấp cao: Kiểm sát viên cao cấp. 

- Kiểm sát viên đạt loại giỏi có số điểm từ ≥ 80 điểm. 

- Kiểm sát viên đạt loại khá có số điểm từ ≥ 60 điểm. 

- Kiểm sát viên đạt loại trung bình có số điểm từ ≥ 50 điểm. 

- Kiểm sát viên chưa đạt có số điểm từ < 50="" điểm.=""> 

- Kiểm sát viên đạt xuất sắc phải là Kiểm sát viên đạt loại giỏi và xử lý tình huống 

phát sinh tại phiên tòa đạt tốt. 

Trên đây là hướng dẫn việc tham gia, tham dự phiên tòa án dân sự, hành chính rút 

kinh nghiệm, quá trình thực hiện có những vướng mắc, khó khăn đề nghị báo cáo về Viện 

kiểm sát nhân dân tối cao (qua Vụ 9, Vụ 10) để có sửa đổi, bổ sung cho phù hợp. Hướng 

dẫn này thay thế Hướng dẫn số 1448/VKSTC-V5 ngày 10/3/2013 của Viện kiểm sát nhân 

dân tối cao./. 

Nơi nhận: 
- Đ/c Viện trưởng VKSNDTC (để b/c); 

- Đ/c Trần Công Phàn - Phó Viện 

trưởng (để báo cáo); 

- VKSND các tỉnh thành phố trực thuộc 

TW (để thực hiện); 

- VKS cấp cấp 1, 2, 3 (để thực hiện); 

- Vụ 9, Vụ 10, Vụ 14, VP VKSNDTC; 

- Lưu VT, Vụ 9 (02 bản). 
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